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บทที่ 1 

 ข้อมูลพื้นฐาน 

ข้อมูลมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 
ปรัชญา 

   มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา : สถาบันอุดมศึกษาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
 วิสัยทัศน์ 
   มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา เป็นมหาวิทยาลัยชั้นนำเพื่อพัฒนาท้องถิ่นภาคใต้สู่สากล 

ปณิธาน 
        ปัญญาญาณของท้องถิ่น  พลังแผ่นดินแห่งสยาม  สนองพระราชปิตุคาม  งดงามอย่างยั่งยืน 

ค่านิยมองค์กร 
   S = Skill K = Knowledge  R = Responsibility U = Unity 

คติพจน์ 
   ปญฺญา นรานํ รตนํ - ปัญญาเป็นดวงแก้วของนรชน  

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อผลิตครูและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ มีความเข้มแข็งในวิชาชีพครู และ

เป็นผู้นำในการปฏิรูปการศึกษา 
2. เพื่อผลิตบัณฑิตและพัฒนาบุคลากรในท้องถิ่นอย่างต่อเนื่องให้เป็นผู้ที่มีความรู้  มีคุณธรรมและ

จริยธรรม และมีขีดความสามารถท่ีสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนาประเทศ  
3. เพื่อสั่งสมองค์ความรู้จากการวิจัยและเชื่อมศาสตร์สู่สากลให้เกิดเป็นแหล่งเรียนรู้และถ่ายทอด

เทคโนโลยีเพ่ือการแก้ไขปัญหาและพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 
4. เพื่อบริการวิชาการและถ่ายทอดเทคโนโลยีจากฐานการวิจัยตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง

ในการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
5. เพ่ือส่งเสริม สืบสาน อนุรักษ์ สร้างความรู้ความเข้าใจ และสร้างสรรค์ศิลปะและวัฒนธรรมของ

ท้องถิ ่นและของชาติ เพื ่อให้เกิดความสำนึก ความภูมิใจ รักและผูกพันในท้องถิ ่นและ
ประเทศชาติ 

6. เพ่ือส่งเสริมและสืบสานพระบรมราโชบายและโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
7. เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยให้สามารถดำเนินภารกิจได้อย่างมี

คุณภาพ 
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โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 

 อัตลักษณ์มหาวิทยาลัย 

  “เป็นคนดี   มีทักษะชีวิต  มีจิตสาธารณะ” 

นิยาม  เป็นคนดี  เป็นผู้ที่คิดดี พูดดี และทำดี หมายถึง คิด พูด และทำ สิ่งที่เป็นประโยชน์ตนและ 
สิ่งที่เป็นประโยชน์ท่าน 

นิยาม มีทักษะชีวิต มีความชำนาญ มีความสามารถในการประยุกต์ใช้ปัญญาและเหตุผลในการดำเนิน
ชีวิต ผ่านกระบวนการฝึกทักษะการคิด ทักษะการตัดสินใจ ทักษะการแก้ปัญหา ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
ทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ทักษะการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ ทักษะการสร้างความสัมพันธ์ระหว่าง
บุคคล ทักษะการตระหนักรู้ในตน ทักษะการเข้าใจผู้อ่ืน ทักษะการจัดการกับอารมณ์ และทักษะการจัดการกับ
ความเครียด 

นิยาม มีจิตสาธารณะ จิตที่คิดสร้างสรรค์ เป็นกุศล และมุ่งทำกรรมดีที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม 
ตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของความตั้งใจดี และเจตนาดี 
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เอกลักษณ์มหาวิทยาลัย 
“เป็นมหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น” 

 นิยาม “การพัฒนาท้องถิ่น” หมายถึง การทำให้พื้นที่ ที่เป็นที่อยู่อาศัยเจริญขึ้น งอกงามขึ้น ทั้งนี้
การทำให้ท้องถิ่นเกิดการพัฒนานั้น มหาวิทยาลัยมุ่งเน้นการพัฒนาท้องถิ่นโดยยึดตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย
ทั้งด้าน การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 

ตราสัญลักษณ์  

 

 

 

สีน้ำเงิน แทนค่า สถาบันพระมหากษัตริย์ผู้ให้กำเนิด และ
พระราชทานนามมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สีเขียว แทนค่า แหล่งที่ตั้งของมหาวิทยาลัยราชภัฏ ทั้ง 38 แห่ง 
ในแหล่งธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมท่ีสวยงาม     

     สีทอง แทนค่า ความเจริญรุ่งเรืองทางภูมิปัญญา 
  สีส้ม แทนค่า ความเจริญรุ่งเรืองของศิลปะและวัฒนธรรมท้องถิ่นที่

ก้าวไกลใน 38 สถาบัน 
สีขาว แทนค่า ความคิดอันบริสุทธิ์ของนักปราชญ์แห่ง
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

สีประจำ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
      สีขาว หมายถึง ความถูกต้อง ความบริสุทธิ์ 
      สีแดง หมายถึง ความรัก ความเข้มแข็ง 
 
 สีขาว - สีแดง หมายความว่า นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาทุกคนต้องกล้าคิด กล้าทำในสิ่ง
ที่ถูกตอ้งดีงามด้วย ความบริสุทธิ์ใจ  
 
ดอกไม้ประจำมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา คือ ดอกปาริฉัตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4 
 

ต้นไม้ประจำมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา คือ ต้นสารภีทะเล 
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โครงสร้างหน่วยงาน 
1. โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของสำนักงานอธิการบดี 

 
ที่มา : ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา เรื่อง การแบ่งส่วนราชการเป็นงาน ส่วนราชการ หรือหน่วยงานที่

เรียกชื่ออย่างอ่ืนที่มีฐานะเทียบเท่างาน ในมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา พ.ศ. 2564 ประกาศ ณ วันที่ 
8 กันยายน พ.ศ. 2564 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา

กองกลาง

งานอ านวยการ

งานพัสดุ

งานการเจ้าหน้าที่

งานคลัง

งานสื่อสารองค์กร

งานบริการสถานที่
และสิ่งแวดล้อม

งานบริหาร
ทรัพย์สิน

กองนโยบายและแผน

งานแผนและ
งบประมาณ

งานคลังข้อมูลและ
อัตราก าลัง

งานออกแบบและ
วางผังอาคารสถานที่

กองพัฒนานักศึกษา

งานบริหารงานทั่วไป

งานบริการและ
พัฒนานักศึกษา

ส านักงาน
อธิการบดี
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2. โครงสร้างการแบ่งส่วนราชการของกองพัฒนานักศึกษา 

 
 
 
 

กองพัฒนานักศึกษา

งานบริหารงานทั่วไป

- หน่วยธุรการ ประชุมและเลขานุการ

- หน่วยพัสดุ

- หน่วยการเงิน

- หน่วยแผนงานและงบประมาณ

- หน่วยอาคารสถานท่ี

- หน่วยบริหารความเสี่ยง ควบคุมภายใน      

และการจัดการความรู ้(KM)

- หน่วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

- หน่วยโสตทัศนูปกรณ์

- หน่วยประชาสัมพันธ์

- หน่วยบริการหอพักนักศึกษา

- หน่วยนักศึกษาวิชาทหาร 

และการขอผ่อนผันการตรวจเลอืก

เข้ารับราชการทหาร

งานบริการและพัฒนานักศึกษา

- หน่วยกิจกรรมนักศึกษา

- หน่วยศิษย์เก่าสัมพันธ์

- หน่วยส่งเสริมกีฬาเพื่อสุขภาพ/ความเป็นเลศิ

- หน่วยวินัยนักศึกษา จราจร และความประพฤติ

- หน่วยบริการด้านอนามัย

- หน่วยเฝ้าระวังพฤติกรรมเสี่ยง

- หน่วยตรวจสุขภาพนักศึกษาและบุคลากร

- หน่วยให้คําปรึกษา/อาจารย์ที่ปรึกษา

- หน่วยแนะแนวอาชีพ

- หน่วยทุนการศึกษา

- หน่วยทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.)

- หน่วยประกันอุบัติเหตุ

- หน่วยประกันคุณภาพการศึกษา

- โครงการวิศวกรสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา
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ประวัติกองพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
 กองพัฒนานักศึกษา มีหน้าที่รับผิดชอบในการพัฒนานักศึกษาให้เกิดอัตลักษณ์ ผ่านกระบวนการ  
จัดกิจกรรม มีประวัติโดยสังเขป ดังนี้ 
 งานกิจกรรมนักศึกษาในเบื้องต้น ในช่วงปี พ.ศ. 2500 เรียกกันว่างานกิจการปกครอง เน้นการควบคุมดูแล
ให้นักศึกษาอยู่ในวินัย ต่อมาในปี พ.ศ. 2515 - 2516 กรมการฝึกหัดครูได้ปรับเปลี่ยนปรัชญาและอุดมการณ์
ในการปกครองมาเป็นงานกิจการนักศึกษา มีการพัฒนางานชมรม ชุมนุม และพัฒนากิจกรรมต่าง ๆ เพ่ือสร้าง
คุณลักษณะของบัณฑิต1 
 ในปี พ.ศ. 2539 คณะกรรมการสภาสถาบันราชภัฏได้ออกข้อบังคับคณะกรรมการสภาสถาบันราชภัฏ  
ว่าด้วยการดำเนินงานของสำนักงานอธิการบดี สำนักวิจัย  หรือหน่วยงานที่เรียกชื ่ออย่างอื ่นที ่มีฐานะ 
เทียบเท่าคณะ พ.ศ. 2539 โดยอาศัยอำนาจตามความในมาตรา 20(2) มาตรา 32  และมาตรา 45   
แห่งพระราชบัญญัติสถาบันราชภัฏ  พ.ศ. 2538  จึงได้ดำเนินงานกิจการนักศึกษาในฐานะเทียบเท่าคณะ   
โดยเรียกชื่อว่า สำนักกิจการนักศึกษา ตั้งแต่บัดนั้นเป็นต้นมา2 
 ในปี พ.ศ. 2542 สถาบันราชภัฏสงขลา ได้ดำเนินการก่อสร้างอาคารสำนักงานกิจการนักศึกษา  
เป็นอาคารเอกเทศ เพ่ือให้นักศึกษาได้ใช้เป็นสถานที่จัดทำกิจกรรม อาคารดังกล่าวสร้างแล้วเสร็จ และประกอบพิธี
เปิดในปี พ.ศ.2544 
 ในปี พ.ศ. 2547 มีพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 กำหนดให้เป็นสถาบันอุดมศึกษา
เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

ในปี พ.ศ. 2548 มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาได้เปลี่ยนชื่อตำแหน่งงานด้านนักศึกษาจากฝ่ายกิจการ
นักศึกษา เป็นฝ่ายพัฒนานักศึกษา และได้เปลี่ยนชื่อ “สำนักกิจการนักศึกษา” เป็น “กองพัฒนานักศึกษา” 
เพ่ือเตรียมโครงสร้างให้สอดคล้องกับการจัดแบ่งส่วนราชการของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

ในปัจจุบันกองพัฒนานักศึกษา เป็นหน่วยงานหนึ่งในสังกัดสำนักงานอธิการบดี โดยมีรองอธิการบดี
เป็นผู้รับผิดชอบและกำกับดูแลหน่วยงานและมีผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา เป็นผู้บริหารงาน มีการแบ่ง
ส่วนราชการของกองพัฒนานักศึกษา ดังนี้ 

1. งานบริหารงานทั่วไป 
2. งานบริการและพัฒนานักศึกษา 

 
 

 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 1วิชัย  แข่งขัน  “คำบรรยายพิเศษ”  เอกสารรายงานผลการประชุมสัมมนาผู้บริหารงานกิจการนักศึกษา  

ของกรมการฝึกหัดคร ู หน้า  14 
 2สำนักงานสภาสถาบันราชภัฏพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา  ข้อบังคับ  ระเบียบ  ประกาศ  สำนักงาน

สภาสถาบันราชภัฏ  หน้า 6 
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ขอบข่ายงาน 

1. งานบริหารงานทั่วไป 
 1.1 หน่วยธุรการประชุมและเลขานุการ 
  1) รับ - ส่งหนังสือราชการในระบบ eDocument พร้อมทั้งจัดเก็บหนังสือราชการ 
  2) ร่าง – พิมพ์ หนังสือราชการ บันทึกข้อความ บันทึกรายงานการประชุม คำสั่ง ประกาศ และงาน
เอกสารอื่น ๆ ที่เกี่ยวกับงานที่รับผิดชอบ 
  3) ประสานงานการประชุมบุคลากรกองพัฒนานักศึกษาพร้อมจัดทำเอกสารประกอบการประชุม 
 1.2 หน่วยพัสด ุ
  1) ดำเนินการในทุกกระบวนการเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุจากงบประมาณของ
กองพัฒนานักศึกษา องค์การนักศึกษา สภานักศึกษา และชมรม ให้เป็นไปตามระเบียบ และประกาศที่
เกี่ยวข้อง 
  2) จัดทำทะเบียนวัสดุครุภัณฑ์ให้เป็นปัจจุบัน และถูกต้องตามระเบียบราชการ 
  3) ควบคุม ดูแล และตรวจสอบวัสดุและครุภัณฑ์ การยืม - คืน การจำหน่ายวัสดุและครุภัณฑ์ของกอง
พัฒนานักศึกษา 
 1.3 หน่วยการเงิน 
  จัดทำ ตรวจสอบหลักฐาน ติดตาม และเบิกจ่ายงบประมาณโครงการต่าง ๆ ของกองพัฒนานักศึกษา 
สภานักศึกษา องค์การนักศึกษา และชมรมต่าง ๆ ให้เป็นไปตามระเบียบและประกาศท่ีเกี่ยวข้อง 
 1.4 หน่วยแผนงานและงบประมาณ 
  1) จัดทำแผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติราชการประจำปี แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของกองพัฒนา
นักศึกษา และแผนงานต่าง ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
  2) ติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ แผนปฏิบัติราชการประจำปี และ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อสำนักงานอธิการบดี และมหาวิทยาลัย 
  3) จัดทำประมาณการรายรับ คำขอตั้งงบประมาณ และแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของ  
กองพัฒนานักศึกษา 
  4) ติดตาม และรายงานผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณของกองพัฒนานักศึกษาต่อคณะกรรมการพัฒนา
นักศึกษา และสำนักงานอธิการบดี 
 1.5 หน่วยอาคารสถานที่ 
  ดำเนินการเกี่ยวกับการกำกับ ดูแล และอำนวยความสะดวกในการใช้สถานที่ของกองพัฒนานักศึกษา 
เช่น อาคารกองพัฒนานักศึกษา อาคารศูนย์รวมกิจการนักศึกษา อาคารหอพักนักศึกษา เป็นต้น รวมไปถึงการ
ซ่อมบำรุงอาคารสถานที่ในความรับผิดชอบให้อยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งาน 
 1.6 หน่วยบริหารความเสี่ยง ควบคุมภายใน และการจัดการความรู้ 
  จัดทำแผนบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน และการจัดการความรู้ (KM) ของกองพัฒนานักศึกษา 
พร้อมทั้งจัดทำรายงานผลการดำเนินงานเสนอต่อสำนักงานอธิการบดี และมหาวิทยาลัย 
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 1.7 หน่วยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  1) ปรับปรุง/พัฒนาเว็บไซต์ของกองพัฒนานักศึกษาให้มีความทันสมัย และน่าสนใจ 
  2) พัฒนาระบบฐานข้อมูลเพื่อการปฏิบัติงานของกองพัฒนานักศึกษา 
  3) วางแผน ควบคุม ดูแล และประสานงานการใช้ระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตของกองพัฒนานักศึกษา  
ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 
  4) ดำเนินการบันทึกชั่วโมงกิจกรรมของนักศึกษา 
 1.8 หน่วยโสตทัศนูปกรณ์ 
  1) ตรวจสอบความพร้อมของคอมพิวเตอร์ (PC) โน้ตบุ๊ก (Notebook) ครุภัณฑ์เชื่อมต่อคอมพิวเตอร์ 
และสื่อประกอบการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของกองพัฒนานักศึกษา ให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  2) ควบคุม ดูแลการใช้โสตทัศนูปกรณ์ และให้บริการ การใช้ห้องประชุมของอาคารกองพัฒนา
นักศึกษา และอาคารศูนย์รวมกิจการนักศึกษา 
 1.9 หน่วยประชาสัมพันธ์ 
  1) บันทึกภาพกิจกรรม/โครงการต่าง ๆ ของกองพัฒนานักศึกษา และมหาวิทยาลัยตามที่ได้รับ
มอบหมาย 
  2) Upload ข้อมูลเพื่อประชาสัมพันธ์ข่าวสาร กิจกรรม และข้อมูลต่าง ๆ ของกองพัฒนานักศึกษาบน
เว็บไซต์ของกองพัฒนานักศึกษา Facebook และช่องทางอ่ืน ๆ 
  3) จัดทำ Banner สื่อประชาสัมพันธ์โครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ของกองพัฒนานักศึกษา 
 1.10 หน่วยบริการหอพักนักศึกษา 
  1) รับสมัครนักศกึษาหอพัก ในแต่ละภาคการศึกษา 
  2) จัดกิจกรรมปฐมนิเทศและกิจกรรมพัฒนานักศึกษาหอพัก 
  3) ดูแลและอำนวยความสะดวกการใช้บริการหอพักแก่นักศึกษา อาจารย์/เจ้าหน้าที่ประจำหอพัก 
และผู้ที่มหาวิทยาลัยอนุมัติให้อยู่หอพักนักศึกษา 
  4) จัดทำรายละเอียด/โครงการประกอบการของบประมาณเงินค่ากิจกรรมนักศึกษาหอพัก 
  5) ส่งเสริม สนับสนุน และประสานงานการดำเนินงานของกองพัฒนานักศึกษาให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย 
 1.11 หน่วยนักศึกษาวิชาทหาร และการขอผ่อนผันการตรวจเลือกรับเข้ารับราชการทหาร 
  1) ปฏิบัติหน้าที่ผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร 
  2) รับสมัครนักศึกษาวิชาทหาร 
  3) ประสานการดำเนินงานเกี่ยวกับนักศึกษาวิชาทหารกับศูนย์ฝึกฯ 
  4) นำนักศึกษาวิชาทหารไปร่วมฝึกภาคสนาม 
  5) ดำเนินการการขอผ่อนผันการตรวจเลือกเข้ารับราชการทหารสำหรับนักศึกษา ภาคปกติ และ 
ภาค กศ.บป. 
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2. งานบริการและพัฒนานักศึกษา 
 2.1 หน่วยกิจกรรมนักศึกษา 
  1) ประสานการจัดทำแผนงบประมาณ/โครงการของสภานักศึกษา องค์การนักศึกษา สโมสรนักศึกษา 
และชมรม เพ่ือใช้ประกอบการเสนอให้คณะกรรมการพัฒนานักศึกษาพิจารณา 
  2) วางแผน ควบคุม และติดตามการจัดทำโครงการของสภานักศึกษา องค์การนักศึกษา สโมสร
นักศึกษา และชมรม เพื่อให้การดำเนินโครงการเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ 
  3) ตรวจสอบโครงการของสภานักศึกษา องค์การนักศึกษา และชมรม ก่อนเสนอหัวหน้างาน 
ผู้อำนวยการกองพัฒนานักศึกษา และมหาวิทยาลัย 
  4) จัดทำหนังสือราชการ ประกาศ และคำสั่ง ประกอบการจัดทำโครงการของสภานักศึกษา องค์การ
นักศึกษา และชมรม 
  5) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบ และบริหารจัดการ การเข้าร่วมกิจกรรมของนักศึกษาให้เป็ นไปตาม
ประกาศของมหาวิทยาลัย 
  6) จัดกิจกรรมหรือมอบหมายงานให้กับนักศึกษาท่ีไม่เข้าร่วมกิจกรรมตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
 2.2 หน่วยศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
  1) วางแผน ควบคุม ดูแล และดำเนินโครงการสำหรับศิษย์เก่า 
  2) ประสานการดำเนินกิจกรรมระหว่างมหาวิทยาลัยกับศิษย์เก่า 
 2.3 หน่วยส่งเสริมกีฬาเพื่อสุขภาพ/ความเป็นเลิศ 
  วางแผน ควบคุม ดูแล และดำเนินโครงการแข่งขันกีฬาภายในคณะ/ระหว่างคณะ โครงการ 
เพ่ิมศักยภาพนักกีฬามหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ และการแข่งขันกีฬามหาวิทยาลัย 
 2.4 หน่วยวินัยนักศึกษา จราจร และความประพฤติ 
  ดำเนินการทางด้านวินัยนักศึกษาเกี่ยวกับความประพฤติของนักศึกษา วินัยจราจร  ตลอดจนการจัด
กิจกรรมให้กับนักศึกษาที่ขอปรับปรุงคะแนนความประพฤติ 
 2.5 หน่วยบริการด้านอนามัย 
  ดำเนินงานเกี่ยวกับการจัดหาให้บริการอนามัยสุขาภิบาล การปฐมพยาบาลและเวชภัณฑ์ยาเบื้องต้น
ให้กับนักศึกษาทั้งภาคปกติ และภาค กศ.บป. ตลอดจนให้บริการรวมถึงบุคลากรเจ้าหน้าที่ที่เข้าใช้บริการ
เบื้องต้น ทำหน้าที่ประสานงานไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ ร้องขอความร่วมมือ เช่น 
การบริจาคโลหิต 
 2.6 หน่วยเฝ้าระวังพฤติกรรมเสี่ยง 
  ดำเนินงานเกี่ยวกับการให้ความร่วมมือกับหน่วยงานที่ร้องขอในการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้องการตรวจ
สารเสพติดในนักศึกษา การรณรงค์ต่อต้านสารเสพติดในมหาวิทยาลัย เช่น การรับน้องปลอดเหล้า การงด  
สูบบุหรี่ เป็นต้น 
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 2.7 หน่วยตรวจสุขภาพนักศึกษาและบุคลากร 
  1) ดำเนินกิจกรรมเกี่ยวกับการตรวจสุขภาพของนักศึกษาใหม่ และบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สงขลา 
  2) ให้บริการด้านสุขภาพแก่นักศึกษา และบุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
  3) ดำเนินกิจกรรมรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด การตั ้งครรภ์ในวัยรุ ่น โรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ โครงการมหาวิทยาลัยปลอดบุหรี่ รวมทั้งดำเนินโครงการที่ได้รับงบประมาณสนับสนุน หรือร่วมจัด
กิจกรรมกับหน่วยงานภายนอก 
  4) ดำเนินกิจกรรมควบคุมและป้องกันโรค ได้แก่ การควบคุมโรคไข้เลือดออก โรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (โควิด-19) พิษสุนัขบ้า อหิวาตกโรค และโรคอ่ืน ๆ 
 2.8 หน่วยให้คำปรึกษา/อาจารย์ที่ปรึกษา 
  1) ให้คำปรึกษาเกี่ยวกับการเรียน การใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย การประกอบอาชีพ ฯลฯ ให้กับ
นักศึกษา ศิษย์เก่า และผู้ที่สนใจ 
  2) ติดตาม ช่วยเหลือนักศึกษาที่มีปัญหาในการเรียนและการใช้ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย 
  3) ดำเนินการเกี่ยวกับการสัมมนาอาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษาใหม่ การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา ทั้ง
นักศึกษาภาคปกติ และภาค กศ.บป. ตลอดจนตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารหลักฐ านการเบิกจ่าย
ค่าตอบแทนอาจารย์ที่ปรึกษานักศึกษาภาค กศ.บป. 
 2.9 หน่วยแนะนำอาชีพ 
  1) จัดกิจกรรมเตรียมความพร้อมก่อนสำเร็จการศึกษาให้กับนักศึกษา 
  2) ประชาสัมพันธ์ข้อมูลเกี่ยวกับแหล่งงาน การจ้างงาน การรับสมัครงานให้กับนักศึกษาและศิษย์เก่า 
 2.10 หน่วยทุนการศึกษา 
  1) ประชาสัมพันธ์ข้อมูลเกี่ยวกับทุนการศึกษาทั้งทุนภายใน และทุนภายนอกให้นักศึกษาทราบ 
  2) ดำเนินการรับสมัคร คัดเลือก กำกับ ติดตาม ดูแลนักศึกษาทุน และการเบิกจ่ายเงินทุนให้กับ
นักศึกษา ตลอดจนประสานการดำเนินงานกับเจ้าของทุน 
  3) ดำเนินการและบริหารจัดการโครงการส่งเสริมการมีงานทำระหว่างเรียน 
 2.11 หน่วยทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) 
  1) ดำเนินการและให้บริการงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา (กยศ.) แก่นักศึกษาให้เป็นไปด้วย
ความเรียบร้อยและถูกต้อง 
  2) ควบคุม ดูแล และบริหารจัดการการทำกิจกรรมจิตอาสา กยศ. 
  3) จัดทำรายละเอียด/โครงการประกอบการของบประมาณเงินบริหารงานกองทุน เงินให้กู้ยืมเพ่ือ
การศึกษาในแต่ละปีงบประมาณ 
  4) ดำเนินโครงการของงบประมาณเงินบริหารงานกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) 
  5) จัดทำหนังสือราชการ ประกาศ และคำสั่ง ประกอบการจัดทำโครงการของกองทุนเงินให้กู้ยืมเพ่ือ
การศึกษา (กยศ.) และโครงการของกองพัฒนานักศึกษา 
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 2.12 หน่วยประกันอุบัติเหตุ 
  ดำเนินการจัดหาบริษัทให้บริการประกันอุบัติเหตุ ประสานงานและติดตามการเบิกจ่ายค่าสินไหม
ทดแทน ตลอดจนให้คำปรึกษาแก่นักศึกษา คณาจารย์ และผู้ปกครอง เกี่ยวกับบริการประกันอุบัติเหตุ 
 2.13 หน่วยประกันคุณภาพการศึกษา 
  จัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) พร้อมหลักฐานประกอบการประกันคุณภาพการศึกษา 
 2.14 โครงการวิศวกรสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
  1) จัดทำงบประมาณโครงการวิศวกรสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
  2) ควบคุม ดูแล ติดตาม และประสานงานกับคณะ สโมสรนักศึกษา องค์การนักศึกษา สภานักศึกษา 
ในการจัดโครงการวิศวกรสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
  3) จัดอบรมและสรุปผลการดำเนินโครงการวิศวกรสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา เพ่ือรายงาน
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 



13 

 

 
 

แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2561 – 2565) 
ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2561 – 2565) ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เป็นกรอบ 

แนวทางการพัฒนามหาวิทยาลัยให้สอดคล้องและเกิดการบูรณาการกันทุกหน่วยงาน เพ่ือให้เกิดเป็นพลังในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ ที่สอดคล้องกับแผนระดับชาติ 
ระดับกระทรวง ระดับท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ใหม่มหาวิทยาลัยราชภัฏเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นตามพระบรมราโชบาย ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) โครงการพลิกโฉมระบบ
การอุดมศึกษาของประเทศไทย (Re-inventing University) และเพื่อให้ทันการกับการจัดสรรงบประมาณปี 2565 โดยได้แต่งตั้งคณะกรรมการทบทวนและจัดทำแผน
ยุทธศาสตร์ฯ ได้ร ่วมกันจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาล ัยราชภัฏสงขลา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2561 – 2565) ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2565 ในรูปแบบ Objectives & Key Results (OKR) เสนอสภามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาให้ความเห็นชอบ ในการประชุมครั ้งที่ 5/2564 วาระที ่ 4.1 วันที่  
17 สิงหาคม 2564 

 

ทั้งนี้ การจัดทำแผนยุทธศาสตร์ฯ ฉบับนี้ จึงออกแบบให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องสามารถมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนการดำเนินงานตาม 4  ประเด็นยุทธศาสตร์  
โดยได้กำหนดเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่สำคัญ Objectives and Key Results: (OKR) และโปรแกรมภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์เพื่อเป็นกรอบและแนวทางการพัฒนา 
ของมหาวิทยาลัย ให้สอดคล้องกับบริบทของการปฏิรูปประเทศในปัจจุบัน และบริบทโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว และรองรับสถ านการณ์การแพร่ระบาด 
ในประเทศไทย ระลอกที่ 3 ตั้งแต่เดือนเมษายน 2564 ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ซึ่งมีผลกระทบต่อการปฏิบัติงานตามพันธกิจและเป้าหมาย 
ของการดำเนินงานของมหาวิทยาลัยในปัจจุบัน มหาวิทยาลัยจึงได้ดำเนินการปรับปรุงแผนยุทธศาสตร์ฯ เพ่ือให้คณะ/สำนัก/สถาบันหรือหน่วยงานที่มีฐานะเทียบเท่าจะได้
นำไปเป็นแนวทางในการทบทวนแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติราชการประจำปีของหน่วยงาน และร่วมกันขับเคลื่อนการปฏิบัติภารกิจให้บรรลุวิสัยทัศน์ที่มหาวิทยาลัย
กำหนดไว้ต่อไป ซึ่งมีรายละเอียดที่เก่ียวข้องกับการทำแผนพัฒนานักศึกษา ดังนี้ 
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ความสำเร็จของแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2561 – 2565) 
ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์/Objective/Key Result หน่วยวัด 
ปีงบประมาณ 

2561 
(ผล) 

2562 
(ผล) 

2563 
(ผล) 

2564 
(ผล 6 เดือน) 

2565 
(แผน) 

ยุทธศาสตร์เชิงรุกที่ 1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่สากล 
 Objective 1.2 บัณฑิตนักปฏิบัติและบัณฑิตศึกษาที่มีศักยภาพสอดคล้องกับความต้องการท้องถิ่นและการพัฒนาประเทศ 
  1.2.5 นักศึกษาได้รับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติ คน 79 129 116 N/A 65 
ยุทธศาสตร์เชิงรุกที่ 4 ธำรงศาสตร์พระราชาพัฒนาท้องถิ่นตนอย่างย่ังยืน 
 Objective 4.1 มหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตามพระบรมราโชบาย 
  4.1.2 องค์ความรู้ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์
ในการส่งเสริมและพัฒนาให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 

เรื่อง/ชิ้น - 2 15 N/A 5 
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ยุทธศาสตร์เชิงรุกที่ 1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่สากล 
 Objective 1.2 บัณฑิตนักปฏิบัติและบัณฑิตศึกษาที่มีศักยภาพสอดคล้องกับความต้องการท้องถิ่นและการพัฒนาประเทศ 
  Key result 1.2.5 นักศึกษาได้รับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติ เป้าหมาย 65 คน 

Program โครงการ รองอธิการบดี/หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 

1. ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาผลิตและ
นำเสนองานวิจัยและงานวิชาการในระดับชาติ
หรือนานาชาติ 

1. โครงการสนับสนุนให้นักศึกษานำเสนอผลงานวิจัย
หรือผลงานทางวิชาการในระดับชาติหรือนานาชาติ 

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและประกันคุณภาพการศึกษา 
คณะทุกคณะ 

2. ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาเข้าร่วม
การแข่งขันในเวทีระดับชาติหรือนานาชาติ 

2. โครงการส่งนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันทั้งในและ
ต่างประเทศ 

รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา 
คณะทุกคณะ 
กองพัฒนานักศึกษา 
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ยุทธศาสตร์เชิงรุกที่ 4 ธำรงศาสตร์พระราชาพัฒนาท้องถิ่นตนอย่างยั่งยืน 
 Objective 4.1 มหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตามพระบรมราโชบาย 
  Key result 4.1.2 องค์ความรู้ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ในการส่งเสริมและพัฒนาให้ชุมชนสามารถพึ่งพาตนเองได้ 

เป้าหมาย 5 เรื่อง/ชิ้น 

Program โครงการ รองอธิการบดี/หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 

1. ให้บริการวิชาการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น

อย่างยั่งยืน 

1. โครงการยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑ์ชุมชนท้องถิ่น

เพ่ือขยายตลาดภูมิปัญญา (University as a 

Marketplace) 

2. โครงการพัฒนาคุณภาพชีว ิตและยกระดับรายได้

ให้กับคนในชุมชนฐานราก 

3. สร้างอัตลักษณ์บัณฑิตวิศวกรสังคม คนของพระราชา 

ข้าของแผ่นดิน 

4. โครงการยกระดับการจัดการเร ียนรู ้ เพื ่อพัฒนา

เครือข่ายโรงเรียนขนาดเล็ก 

5. โครงการบริการวิชาการแก่ชุมชนตามบริบทของ

มหาวิทยาลัย 

รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและบริการวิชาการ 
คณะครุศาสตร์ 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
สถาบันวิจัยและพัฒนา 
กองพัฒนานักศึกษา 
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บทที่ 2 
แผนพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา พ.ศ. 2561–2565 

(ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) 
 

ขั้นตอนในการจัดทำแผนพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา พ.ศ. 2561-2565 (ฉบับทบทวน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) ดังนี้ 
 1. กองพัฒนานักศึกษา (ร่าง) แผนพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา พ.ศ. 2561-2565 
(ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) 
 2. คณะกรรมการจัดทำ (ร่าง) แผนพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา พ.ศ. 2561-2565 
(ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) โดยเป็นคณะกรรมการพัฒนานักศึกษา ตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ว่าด้วยกิจกรรมนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา พ.ศ. 2562 
 3. นำเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย 
 4. เผยแพร่แผนพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา พ.ศ. 2561-2565 (ฉบับทบทวน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) ให้กับนักศึกษาและหน่วยงานต่าง ๆ ทราบ 

แนวคิดในการจัดทำแผนพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา พ.ศ. 2561-2565 (ฉบับทบทวน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) ดังนี้ 

 1. ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
  ตัวชี้วัดที่ 4.1 จำนวนอาจารย์ นักศึกษา ศิษย์เก่า ที่ได้รับรางวัลในระดับชาติ นานาชาติ 
  ตัวชี้วัดที่ 4.8 ฐานข้อมูลศิษย์เก่าและกิจกรรมสัมพันธ์เพ่ือขยายเครือข่าย และปรับปรุงฐานข้อมูล
ศิษย์เก่า 

 2.  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา (พ.ศ. 2561-2565) ฉบับบทบทวน
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

  ยุทธศาสตร์เชิงรุกที่ 1 ยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่สากล 
  Objective 1.2 บัณฑิตนักปฏิบัติและบัณฑิตศึกษาที ่มีศักยภาพสอดคล้องกับความต้องการ

ท้องถิ่นและการพัฒนาประเทศ 
  Key Result 1.2.5 นักศึกษาได้รับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติ 
  ยุทธศาสตร์เชิงรุกที่ 4 ธำรงศาสตร์พระราชาพัฒนาท้องถิ่นตนอย่างย่ังยืน 
  Objective 4.1 มหาวิทยาลัยเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นตามพระบรมราโชบาย 
  Key Result 4.1.2 องค์ความรู้ หรือนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ในการส่งเสริมและพัฒนาให้

ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
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 3. แนวทางการพัฒนานักศึกษาตามกรอบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับอุดมศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2562 
  3.1  ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 การบริการนักศึกษาระดับปริญญาตรี ที่ให้สถาบันการศึกษาควรจัดบริการด้านต่าง ๆ 
ให้นักศึกษาอย่างครบถ้วนตั้งแต่การให้คำปรึกษา ทั้งด้านวิชาการและการใช้ชีวิต จัดบริการข้อมูลหน่วยงานที่
ให้บริการ เช่น ทุนกู้ยืมการศึกษา แหล่งทุนการศึกษาต่อ การบริการจัดหางาน แหล่งข้อมูลการฝึกประสบการณ์
วิชาชีพ การเตรียมความพร้อมเพ่ือการทำงานเมื่อสำเร็จการศึกษา ข้อมูลข่าวสารความเคลื่อนไหว ในและนอก
สถาบันที่จำเป็นแกน่ักศึกษาและศิษย์เก่า โดยเน้นให้มีระบบการบริการและสวัสดิการแก่นักศึกษาและศิษย์เก่าที่
ทันสมัยและมีคุณภาพ ดังนี้ 
   1) ส่งเสริมและปรับปรุงการจัดบริการให้คำปรึกษาทางวิชาการและแนะแนวการใช้ชีวิตแก่
นักศึกษา 
   2) ส่งเสริมการจัดบริการอนามัยและสุขาภิบาล เพ่ือสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดีของนักศึกษา 
   3) ส่งเสริมการจัดสวัสดิการ ทุนการศึกษา หอพักนักศึกษา สนามกีฬาเพ่ือสุขภาพและนันทนาการ 
เพ่ืออำนวยความสะดวกท่ีเอ้ือต่อการใช้ชีวิตภายในมหาวิทยาลัยอย่างมีความสุข 
   4) พัฒนาและปรับปรุงระบบฐานข้อมูลด้านกิจการนักศึกษา โดยเชื่อมโยงกับคณะอย่างเป็น
ระบบ 
   5) สร้างเสริมความรู้ประสบการณ์วิชาชีพแก่นักศึกษาและศิษย์เก่า 
  3.2  ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี ที่ให้สถาบันอุดมศึกษาต้องส่งเสริมให้มี
การจัดกิจกรรมนักศึกษาต่าง ๆ อย่างเหมาะสมและครบถ้วน กิจกรรมนักศึกษา หมายถึง กิจกรรมเสริม
หลักสูตรที่ดำเนินการทั้งโดยสถาบันและโดยองค์กรกิจกรรมนักศึกษา เป็นกิจกรรมที่ผู้เข้าร่วมจะมีโอกาสได้รับ
การพัฒนาสติปัญญา สังคม อารมณ์ ร่างกาย และคุณธรรมจริยธรรม โดยสอดคล้องกับคุณลักษณะของบัณฑิตที่
พึงประสงค ์โดยมีเกณฑ์มาตรฐานทั้งสิ้น 6 เกณฑ์มาตรฐาน ดังนี้ 
   1) จัดทำแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาในภาพรวมของสถาบัน  โดยให้นักศึกษา 
มีส่วนร่วมในการจัดทำแผนและการจัดกิจกรรม 
   2) ในแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ให้ดำเนินกิจกรรมในประเภทต่อไปนี้ให้ครบถ้วน 
    - กิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ท่ีกำหนดโดยสถาบัน 
    - กิจกรรมกีฬา หรือการส่งเสริมสุขภาพ 
    - กิจกรรมจิตอาสา หรือรักษาสิ่งแวดล้อม 
    - กิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 
    - กิจกรรมส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม 
   3) จัดกิจกรรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแก่นักศึกษา 
   4) ทุกกิจกรรมที่ดำเนินการ มีการประเมินผลความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมและ
นำผลการประเมินมาปรับปรุงการดำเนินงานครั้งต่อไป 
   5) ประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
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   6) นำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนานักศึกษา 

 4. ประเด็นข้อเสนอแนะในการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2563 
  จากการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2563 มีประเด็นข้อเสนอแนะ ดังนี้ 
  1) มหาวิทยาลัย ควรมีระบบและกลไกสร้างความสัมพันธ์ทุกด้านกับศิษย์เก่า โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ด้านการให้ความรู้ที่หลากหลายและตามความต้องการของศิษย์เก่า รวมถึงใช้ศักยภาพของศิษย์เก่ามาพัฒนา
มหาวิทยาลัยในมิติต่าง ๆ ให้เพิ่มมากขึ้น 
  2) มหาวิทยาลัย ควรดูแลนักศึกษาในสถานการณ์ปัจจุบันและอาจต่อเนื่องอย่างใกล้ชิด ควรแยก
ระดับปัญหาของนักศึกษา และให้คำปรึกษาดูแลโดยอาจารย์ที่ปรึกษาอย่างใกล้ชิดมากขึ้น 
  3) มหาวิทยาลัย ควรมีระบบและกลไกติดตามการฉีดวัคซีนของนักศึกษาเป็นระยะ เพื่อเพ่ิม
โอกาสให้มีการจัดการเรียนการสอนที่มหาวิทยาลัยเร็วขึ้น 
  4) มหาวิทยาลัย โดยกองพัฒนานักศึกษา ควรทบทวนตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายระดับโครงการ  
ให้มีวิธีการประเมินและเครื่องมือในการประเมินที่สอดรับกับวัตถุประสงค์ของโครงการได้อย่างแท้จริง ทั้งนี้  
ควรกำหนดตัวชี้วัดที่เน้นการประเมินผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นกับนักศึกษาให้ครบถ้วน 
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แผนพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา พ.ศ. 2561–2565 
(ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) 

ปรัชญา : กระบวนการจัดกิจกรรมนำไปสู่การพัฒนานักศึกษาให้เป็นคนดี มีทักษะชีวิต มีจิตสาธารณะ 

วิสัยทัศน์ : เป็นองค์กรที่พัฒนานักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพ 

พันธกิจ : 
1. จัดกิจกรรมที่หลากหลายให้สอดคล้องกับความต้องการของนักศึกษาและสถานการณ์การ

เปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน เพื่อพัฒนานักศึกษาให้เป็นคนดี มีทักษะชีวิต มีจิตสาธารณะ เข้าใจและยึดมั่นต่อการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  ภายใต้บรรยากาศทางสังคมแบบ 
พหุวัฒนธรรม 

2. ส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั ้งภายในประเทศและ
ต่างประเทศ  

3. จัดบริการและสวัสดิการให้กับนักศึกษาและศิษย์เก่าตามความเหมาะสม 
4. ให้ข้อมูล ข่าวสาร และความรู้ที่เป็นประโยชน์แก่นักศึกษาและศิษย์เก่า 

วัตถุประสงค์ของแผนพัฒนานักศึกษา 
  เพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนานักศึกษาให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 

ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมายของแผนพัฒนานักศึกษา 
1. โครงการ/กิจกรรม ที่สามารถดำเนินการเป็นไปตามแผนพัฒนานักศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. ระดับความสำเร็จในการส่งเสริม/พัฒนานักศึกษาให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ 

เกณฑ์การประเมินแผนพัฒนานักศึกษา 
1. ร้อยละของโครงการ/กิจกรรม ที่สามารถดำเนินการเป็นไปตามแผนพัฒนานักศึกษา 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
2. ระดับความสำเร็จในการพัฒนานักศึกษาให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ (มีการดำเนินการ 5 ข้อ) 

2.1 มีการกำหนดอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยเป็นลายลักษณ์อักษร 
2.2 มีการถ่ายทอดหรือเผยแพร่อัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัยให้ทราบโดยทั่วกัน 
2.3 มีโครงการ/กิจกรรม ด้านพัฒนานักศึกษาให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ 
2.4 มีการประเมินโครงการ/กิจกรรม ด้านพัฒนานักศึกษาให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ 
2.5 นักศึกษาหรือกิจกรรมที่เกี่ยวกับการพัฒนานักศึกษาให้เป็นไปตามอัตลักษณ์ได้รับรางวัล

ระดับชาติหรือนานาชาติ 
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ประเด็นยุทธศาสตร์กองพัฒนานักศึกษา 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนานักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพตามอัตลักษณ์ 
Objective ที่ 1.1 พัฒนานักศึกษาให้มีคุณภาพตามอัตลักษณ์ 

Key Result ที่ 1.1.1 นักศึกษาที่ได้รับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติ 
Key Result ที่ 1.1.2 พ้ืนที่/องค์ความรู้/นวัตกรรม ในการพัฒนาท้องถิ่นโดยวิศวกรสังคม 
Key Result ที่ 1.1.3 ความพึงพอใจในการจัดบริการและสวัสดิการแก่นักศึกษา 

Objective ที่ 1.2 ศักยภาพของศิษย์เก่ากับการพัฒนามหาวิทยาลัย 
Key Result ที่ 1.2.1 ศิษย์เก่าที่ได้รับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติ 
Key Result ที่ 1.2.2 โครงการ/กิจกรรมที่ศิษย์เก่าได้มีส่วนร่วมในการพัฒนามหาวิทยาลัย 
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ความสำเร็จของแผนพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา พ.ศ. 2561-2565  
(ฉบับทบทวนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565) 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์/Objective/Key Result หน่วยวัด 
ปีงบประมาณ 

2561 
(ผล) 

2562 
(ผล) 

2563 
(ผล) 

2564 
(ผล) 

2565 
แผน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนานักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพตามอัตลักษณ์ 
  Objective 1.1 พัฒนานักศึกษาให้มีคุณภาพตามอัตลักษณ์ 
1.1.1  นักศึกษาที่ได้รับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติ คน - - 10 (26) 55 (65) 65 

1.1.2  พ้ืนที่/องค์ความรู้/นวัตกรรม ในการพัฒนาท้องถิ่นโดยวิศวกร
สังคม 

พ้ืนที่/องค์ความรู้/
นวัตกรรม 

- - - - 5 

1.1.3  ความพึงพอใจในการจัดบริการและสวัสดิการแก่นักศึกษา ร้อยละ (91.4)  75 (95) 80 (80) 82 (76.2) 80 
  Objective 1.2 ศักยภาพของศิษย์เก่ากับการพัฒนามหาวิทยาลัย 
1.2.1 ศิษย์เก่าที่ได้รับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติ คน - - 5 (15) 7 (21) 10 
1.2.2 โครงการ/กิจกรรมที ่ศิษย์เก่าได้มีส่วนร่วมในการพัฒนา

มหาวิทยาลัย 
โครงการ/กิจกรรม - - - - 8 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนานักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่มีคุณภาพตามอัตลักษณ์ 
 Objective 1.1 พัฒนานักศึกษาให้มีคุณภาพตามอัตลักษณ ์
  Key result 1.1.1 นักศึกษาที่ได้รับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติ 

Program โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

1.  ส่งเสริมและพัฒนานักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่ 
มีคุณภาพตามอัตลักษณ์ 

1. โครงการบรรยายเรื่อง เรียนรู้ชีวิตด้วยกิจกรรมนักศึกษา และปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 
2. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง รู้เท่าทันการทุจริตคอร์รัปชัน 
3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 
4. โครงการบรรยายเรื่อง เด็กไทยในยุคดิจิทัล รู้เท่าทัน Cyberbullying (การกลั่นแกล้ง

บนโลกออนไลน์) 
5. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผู้นำนักศึกษา 
6. โครงการศึกษาดูงานสถานประกอบการ 
7. โครงการด้านจิตอาสาของชมรมนักศึกษา 

ฯลฯ 

กองพัฒนานักศึกษา/คณะ 

2.  สนับสนุนและส่งเสริมให้นักศึกษาได้เข้าร่วม
กิจกรรมระดับชาติหรือนานาชาติ 

1. โครงการบริหารจัดการงานกิจกรรมนักศึกษา 
2. โครงการเพิ่มศักยภาพความสามารถนักกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาสู่ความเป็นเลิศ 
3. โครงการส่งนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขัน ทั้งในและต่างประเทศ 

กองพัฒนานักศึกษา/คณะ 
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Key result 1.1.2 พ้ืนที่/องค์ความรู้/นวัตกรรม ในการพัฒนาท้องถิ่นโดยวิศวกรสังคม 

Program โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

พ ัฒนาท ักษะทางส ั งคม(Soft skills) แก่
นักศึกษา ด้วยกระบวนการวิศวกรสังคม 

สร้างอัตลักษณ์บัณฑิตวิศวกรสังคม “คนของพระราชา ข้าของแผ่นดิน” กองพัฒนานักศึกษา/คณะ 

 
Key result 1.1.3 ความพึงพอใจในการจัดบริการและสวัสดิการแก่นักศึกษา 

Program โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

ส่งเสริมการจัดบริการและสวัสดิการให้แก่
นักศึกษา 
 

จัดบริการและสวัสดิการแก่นักศึกษา ได้แก่ 
- กองทุนให้กู้ยืมเพ่ือการศึกษา (กยศ.) 
- ทุนการศึกษา 
- ให้คำปรึกษา 
- หอพักนักศึกษา 
- บริการด้านสุขภาพ 
- นักศึกษาวิชาทหาร 
- การผ่อนผันตรวจเลือกเข้ารับราชการทหาร 
- ฯลฯ 

กองพัฒนานักศึกษา/คณะ 

ประเมินความพึงพอใจในการจัดบริการและสวัสดิการแก่นักศึกษา 
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 Objective 1.2 ศักยภาพของศิษย์เก่ากับการพัฒนามหาวิทยาลัย 
  Key result 1.2.1 ศิษย์เก่าที่ได้รับรางวัลระดับชาติหรือนานาชาติ 
  

Program โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

สนับสนุนศิษย์เก่าให้ได้รับรางวัลระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

โครงการจัดงานวันราชภัฏ 
ฯลฯ 

กองพัฒนานักศึกษา/คณะ 

 
Key result 1.2.2 โครงการ/กิจกรรมที่ศิษย์เก่าได้มีส่วนร่วมในการพัฒนามหาวิทยาลัย 

Program โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 

สนับสนุนให้ศิษย์เก่ามีส่วนร่วมในการพัฒนา
มหาวิทยาลัย 
 

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 
2. โครงการสัมมนาศิษย์เก่าผูกพันแบ่งปันประสบการณ์ 
3. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาต้นกล้าปาริฉัตร 
    ฯลฯ 

กองพัฒนานักศึกษา/คณะ 
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บทที่ 3 

การติดตามและประเมินผล 
 

 การติดตามและประเมินผลเป็นกิจกรรมสำคัญที่มุ่งรวบรวม และวิเคราะห์ข้อมูลทั้งในเชิงปริมาณและ
คุณภาพของแผนพัฒนานักศึกษา เพื่อนำเสนอให้ผู้บริหารของมหาวิทยาลัยได้รับทราบข้อมูลอย่างต่อเนื่อง    
เป็นระยะ ๆ กองพัฒนานักศึกษาจึงได้กำหนดให้มีระบบและกลไกในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนา
นักศึกษา ขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้ 
 1. เพื่อรวบรวมผลการปฏิบัติงานตามแผนที่กำหนดไว้ และประเมินผลจากเงื่อนไขเวลาที่ควรปฏบิัติ
และสัมฤทธิ์ผลตามเป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพของโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ 
 2. เพ่ือให้สามารถนำผลของการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนางานในปีต่อไปให้มีประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น
อย่างต่อเนื่อง และสามารถวางแผนปรับปรุงวิธีการดำเนินงานหรือปรับเปลี่ยนเป้าหมายของกิจกรรมต่าง ๆ ให้
เหมาะสมกับทรัพยากรหรือสภาพแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไปในระหว่างปีงบประมาณ 
 3. เพื ่อทราบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงานตามโครงการต่าง ๆ ซึ ่งจะนำไปสู ่การปรับ
แผนพัฒนานักศึกษาในช่วงเวลาที่เหมาะสม 
 

สาระสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลตามแผนพัฒนานักศึกษา จะดำเนินการติดตามผลตามแผนพัฒนานักศึกษา 
โดยแบ่งสาระสำคัญของการติดตามและประเมินผลเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 
 1. การติดตามผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีเปรียบเทียบค่าเป้าหมายและผลการ
ดำเนินงานของตัวชี้วัดเป็นรายไตรมาส 
 2. การประเมินระดับความสำเร็จของแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เมื่อสิ้นสุด
ระยะเวลาของแผนเป็นรายไตรมาส 
 

ระบบและกลไกในการติดตามและประเมินผล 
 กองพัฒนานักศึกษารายงานผลทุกตัวชี้วัดต่อคณะกรรมการพัฒนาศึกษาทุกสิ้นไตรมาส เพื่อรายงาน
ผลการดำเนินงานตามประเด็นยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ของแผน และพิจารณากำหนดแนวทางในการแก้ไข
ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ที่อาจเกิดข้ึนในการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการ 
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ภาคผนวก 
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การวิเคราะห์สถานการณ์และสภาพแวดล้อมของกองพัฒนานักศึกษา 

(SWOT Analysis) 

กองพัฒนานักศึกษาร่วมกับผู้นำนักศึกษาได้ทำการวิเคราะห์สภาพขององค์กร ณ ปัจจุบัน เพื่อค้นหา 
จุดแข็ง จุดด้อย โอกาส และอุปสรรค ที่เกิดขึ้นกับทั้งภายในและภายนอกองค์กร เพื่อนำไปวิเคราะห์และหา
วิธีการพัฒนาหรือแก้ไขกับปัญหาที่เป็นอยู่ ณ ปัจจุบัน แล้วนำไปวางแผนงานให้มีประสิทธิภาพ คุ้มค่า คุ้มทุน 
และบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
 1. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
  จุดแข็ง (Strengths) 
  1) มีองค์กรกิจกรรมนักศึกษาที่มีความพร้อมและมีศักยภาพในการจัดกิจกรรมทุกระดับ 
  2) มหาวิทยาลัยมีระบบอาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อให้คำปรึกษาทั้งด้านวิชาการ และกิจกรรมเสริม
หลักสูตรแกน่ักศึกษาทุกชั้นปี 
  3) มหาวิทยาลัยสนับสนุนให้นักศึกษาทำกิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะทางสังคม (Soft Skills) 
  4) มีคณะกรรมการพัฒนานักศึกษา กำกับ ดูแล และพัฒนานักศึกษา ให้เป็นไปตามนโยบายและ
แผนพัฒนานักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
  5) มหาวิทยาลัยมีการกำหนดคาบกิจกรรมเอ้ือต่อการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรให้แก่นักศึกษา 
  6) มหาวิทยาลัยมีสิ่งสนับสนุนที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมอย่างเพียงพอ 
  7) มีการติดต่อ สื่อสาร และการประชาสัมพันธ์กับนักศึกษาหลากหลายช่องทาง 
  จุดอ่อน (Weaknesses) 
  1) นักศึกษาบางส่วนขาดทักษะการคิดวิเคราะห์และการสื่อสาร 
  2) รูปแบบการจัดกิจกรรมไม่สอดคล้องกับความต้องการของนักศึกษา 
  3) ขาดการบูรณาการการจัดกิจกรรมขององค์กรกิจกรรมนักศึกษา 
  4) นักศึกษาขาดความตระหนักในการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย 
  5) อาจารย์ที่ปรึกษาบางส่วนยังไม่ตระหนักในบทบาทหน้าที่การเป็นอาจารย์ที่ปรึกษา 
 2. การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
  โอกาส (Opportunities) 
  1) มีเครือข่ายหน่วยงานภายนอกสนับสนุนการทำกิจกรรม อาทิ  เครือข่ายจิตอาสา เครือข่าย
สุขภาพ เครือข่ายสมาพันธ์นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏทั่วประเทศ เครือข่ายด้านรณรงค์ ป้องกันยาเสพติด 
เครือข่าย กยศ. เครือข่ายผู้กำกับนักศึกษาวิชาทหาร เป็นต้น 
  2) หน่วยงานภายนอกสนับสนุนให้นักศึกษาได้มีโอกาสทำกิจกรรมร่วมกับชุมชน 
  3) หน่วยงานภายนอกให้การสนับสนุนทุนการศึกษา 
  4) กองทุนการกู้ยืมเพ่ือการศึกษาเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้กู้ยืมเพ่ิมขึ้น 
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  ภัยคุกคามหรืออุปสรรค (Threats) 
  1) การใช้สื่อสังคมออนไลน์โดยขาดการคิดวิเคราะห์ 
  2) สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 ทำให้เกิดอุปสรรคต่อการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา และสถานะทางการเงินของผู้ปกครอง 
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ตารางแสดงการวิเคราะห์ความสอดคล้องโครงการ กับกิจกรรม 5 ด้าน และอัตลักษณ์มหาวิทยาลัย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของกองพัฒนานักศึกษา 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 

กิจกรรม 5 ด้าน อัตลักษณ ์

ผู้รับผิดชอบ 
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1 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง รู้เท่าทันการทุจริตคอร์รัปชัน    ✓  ✓   กองพัฒนานักศึกษา 

2 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการผู้นำนักศึกษาออกแบบกิจกรรมสร้างสรรค์ ✓      ✓  กองพัฒนานักศึกษา 

3 โครงการส่งเสริมการมีงานทำระหว่างเรียนของนักศึกษาในมหาวิทยาลัย ✓      ✓  กองพัฒนานักศึกษา 

4 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง พัฒนาศักยภาพสู่เส้นทางอาชีพ ✓      ✓  กองพัฒนานักศึกษา 

5 โครงการจัดงานวันราชภัฏประจำปี 2565   ✓   ✓  ✓ กองพัฒนานักศึกษา 

6 กิจกรรมเฉล ิมพระเกียรต ิพระบาทสมเด ็จพระปรเมนทรรามาธ ิบดี  
ศรีสินทรมหาวิชราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา (กิจกรรมจิตอาสาปลูกต้นไม้) 

  ✓     ✓ กองพัฒนานักศึกษา 

7 โครงการแข่งขันกีฬา-กรีฑา กีฬาปาริฉัตรสัมพันธ์ ปีการศึกษา 2564  ✓     ✓  กองพัฒนานักศึกษา 

8 เพ่ิมศักยภาพความสามารถนักกีฬามหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
สู่ความเป็นเลิศ 

 ✓     ✓  กองพัฒนานักศึกษา 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 

กิจกรรม 5 ด้าน อัตลักษณ ์
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9 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การพัฒนาแกนนำสุขภาพ  ✓      ✓ กองพัฒนานักศึกษา 

10 บรรยายเรื่อง เด็กไทยในยุคดิจิทัลรู้เท่าทัน Cyberbullying  
(การกลั่นแกล้งบนโลกออนไลน์) 

✓   ✓  ✓   กองพัฒนานักศึกษา 

11 บรรยายเรื่อง รู้หลักประกันสังคม ✓      ✓  กองพัฒนานักศึกษา 

12 อบรมเชิงปฏิบัติการทักษะแห่งศตวรรษท่ี 21 ✓ ✓    ✓ ✓  กองพัฒนานักศึกษา 

13 จัดงานประกวดการทำแกงสมรมและขนมต้มสืบสานวัฒนธรรมด้านอาหาร
ของจังหวัดสงขลา 

    ✓  ✓  กองพัฒนานักศึกษา 

14 จัดงานประกวดร้องเพลงไทย     ✓  ✓  กองพัฒนานักศึกษา 

15 จัดงานประกวดการพูดในที่สาธารณะ     ✓  ✓  กองพัฒนานักศึกษา 

16 อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง จิตตปัญญาเพ่ือการพัฒนาตน  ✓  ✓  ✓   กองพัฒนานักศึกษา 

17 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผู้นำนักศึกษา ✓      ✓  กองพัฒนานักศึกษา 

18 สัมมนาศิษย์เก่าผูกพันแบ่งปันประสบการณ์ ✓       ✓ กองพัฒนานักศึกษา 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 

กิจกรรม 5 ด้าน อัตลักษณ ์

ผู้รับผิดชอบ 
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19 ศึกษาดูงานสถานประกอบการ ✓      ✓  กองพัฒนานักศึกษา 

20 สร้างอัตลักษณ์บัณฑิตวิศวกรสังคม “คนของพระราชา ข้าของแผ่นดิน” ✓  ✓   ✓ ✓ ✓ กองพัฒนานักศึกษา 

21 อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง ภัยรอบตัวรอบรั้วมหาวิทยาลัย ✓      ✓  สภานักศึกษา ภาคปกติ 

22 ค่ายนักศึกษาต้นกล้าปาริฉัตรพัฒนาโรงเรียนบ้านบึงพิชัย   ✓     ✓ สภานักศึกษา ภาคปกติ 

23 เลือกตั้งนายกองค์การนักศึกษา ภาคปกติ ประจำปีการศึกษา 2565 ✓     ✓   สภานักศึกษา ภาคปกติ 

24 จัดงานทอดกฐินสามัคคี ประจำปี 2564     ✓ ✓   องค์การนักศึกษา ภาคปกติ 

25 จัดงานพิธีอัญเชิญตราและมอบเข็มเครื่องหมายสัญลักษณ์มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏสงขลา ประจำปีการศึกษา 2564 

   ✓ ✓  ✓  องค์การนักศึกษา ภาคปกติ 

26 จัดงานพิธีไหว้ครู ประจำปีการศึกษา 2564    ✓ ✓ ✓   องค์การนักศึกษา ภาคปกติ 

27 อบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาต้นกล้าปาริฉัตร ประจำปี
การศึกษา 2564 ✓      ✓  องค์การนักศึกษา ภาคปกติ 

28 จัดงาน SKRU Freshy day 2021 ✓      ✓  องค์การนักศึกษา ภาคปกติ 

32 



33 
 

ที่ โครงการ/กิจกรรม 

กิจกรรม 5 ด้าน อัตลักษณ ์
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29 จัดงานประกวดเต้น Cover dance  ✓     ✓  องค์การนักศึกษา ภาคปกติ 

30 จัดงานแข่งขันกีฬา E-sport (SKRU Pro Player)  ✓     ✓  องค์การนักศึกษา ภาคปกติ 

31 เปิดโลกทัศน์ผู้นำนักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2564 ✓      ✓  องค์การนักศึกษา ภาคปกติ 

32 ค่ายเสริมสร้างสุขภาวะชุมชนบ้านวัดโตนด อำเภอบางแก้ว จังหวัดพัทลุง  ✓    ✓ ✓ ✓ ชมรมสุขภาพสัมพันธ์ 

33 ค่ายอาสาพัฒนาโรงเรียนบ้านควนนา อำเภอรัตภูมิ จังหวัดสงขลา   ✓   ✓ ✓ ✓ ชมรมสำนึกรักบ้านเกิด 

34 จัดงานประกวดสื ่ออินโฟกราฟิก เรื ่อง การปรับตัวการใช้ช ีว ิตในยุค  
New Normal ในรูปแบบบออนไลน์ ✓      ✓  ชมรม English Tourism 

35 ค่ายอาสาพัฒนาโรงเรียนกระแสสินธุ์วิทยา จังหวัดสงขลา   ✓   ✓ ✓ ✓ ชมรมจิตอาสาชีววิทยา 

36 อบรมเชิงปฏิบัติการเรื ่อง กีฬายิงธนูและพัฒนาโรงเรียนบ้านหาดไข่เต่า 
จังหวัดพัทลุง 

  ✓   ✓ ✓ ✓ ชมรมกีฬายิงธนู SKRU 

37 อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง Knowledge Builds career ในรูปแบบออนไลน์   ✓   ✓ ✓ ✓ ชมรมคลับคอม 

38 ค่ายแบ่งปันความรู้โรงเรียนไทยรัฐวิทยา 40 (บ้านควนโพธิ์) จังหวัดสตูล   ✓   ✓ ✓ ✓ ชมรมคลับคอม 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 

กิจกรรม 5 ด้าน อัตลักษณ ์

ผู้รับผิดชอบ 
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39 อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การดูดาวเบื้องต้น   ✓   ✓ ✓ ✓ ชมรมดาราศาสตร์ 

40 ศึกษาดูงานศูนย์การเรียนรู้ตำบลเกตรี จังหวัดสตูล    ✓   ✓  ชมรมภาษาและวัฒนธรรม 

41 ค่ายอาสาพัฒนาโรงเรียนผังปาล์ม 7 จังหวัดสตูล   ✓   ✓ ✓ ✓ ชมรมมุสลิม 

42 อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้และการปลูกต้นไม้   ✓   ✓ ✓ ✓ ชมรมสังคมพัฒนา 

43 ค่ายอาสาพัฒนาความรู้ด้านวิทยาศาสตร์   ✓   ✓ ✓ ✓ ชมรมบ้านเคมี 

44 ค่ายอาสาสร้างฝายชะลอน้ำบ้านคอกเสือ จังหวัดพัทลุง   ✓   ✓ ✓ ✓ ชมรมอาสาพัฒนาชนบท 

45 ค่ายอาสาสร้างฝายชะลอน้ำบ้านเหมืองตะกั่ว จังหวัดพัทลุง   ✓   ✓ ✓ ✓ ชมรมส่งยิ้มส่งรัก 

46 จัดงานประกวดทักษะทางด้านดนตรี     ✓  ✓  ชมรมยักษ์มิวสิค 

47 จัดฐานการเรียนรู้พัฒนาทักษะการจัดกิจกรรมสำหรับนักเรียน 
โรงเรียนสงขลาพัฒนาปัญญา 

  ✓   ✓ ✓ ✓ 
ชมรม Youth Special 
Olympics 

48 อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง การทำสื่อการเรียนวิชาภาษาไทยและการจัดกิจกรรม
เสริมทักษะให้กับนักเรียนโรงเรียนวัดป่าขวาง จังหวัดสงขลา 

  ✓   ✓ ✓ ✓ ชมรมสิงห์อาสา 
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ที่ โครงการ/กิจกรรม 

กิจกรรม 5 ด้าน อัตลักษณ ์

ผู้รับผิดชอบ 

 ส
่งเส

ริม
คุณ

ลัก
ษณ

ะบ
ัณ

ฑิต
ฯ 

 ก
ีฬา

/ส
ุขภ

าพ
 

 ก
าร

บำ
เพ

็ญ
ปร

ะโ
ยช

น ์

 ค
ุณ

ธร
รม

แล
ะจ

ริย
ธร

รม
 

 ศ
ิลป

วัฒ
นธ

รร
ม 

 เป
็นค

นด
ี 

 ม
ีทัก

ษะ
ชีว

ิต 

 ม
ีจิต

สา
ธา

รณ
ะ 

49 มหาวิทยาลัยสีเขียว 
  ✓   ✓ ✓ ✓ 

ชมรมจิตอาสา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

50 ปลูกป่าชายเลนและสร้างบ้านให้ปลา 
  ✓   ✓ ✓ ✓ 

ชมรมจิตอาสา  
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

51 ศึกษาดูงานด้านปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและปรับปรุงสภาพแวดล้อมศูนย์
การเรียนรู้ชุมชนตำบลเกตรี จังหวัดสตูล 

   ✓   ✓  ชมรมรักษ์สิ่งแวดล้อม 
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